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KẾ HOẠCH

 Phòng chống dịch bệnh viêm đường hô hấp cấp do chủng mới Covid - 19
(Trong tình hình mới) 
Căn cứ Công văn số 400/LĐTBXH-DN ngày 14/2/2020 của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội Nghệ An về việc tăng cường công tác phòng chống dịch bệnh viêm đường hô hấp cấp, Công văn số 627/LĐTBXH và công văn số 636/LĐTBXH ngày 10 tháng 3 nặm 2020 của Sở Lao động Thương binh và Xã hội Nghệ An vê việc cách ly, theo dõi sức khỏe phòng chống dịch bệnh Covid-19. Trung tâm GD - DN người khuyết tật Nghệ An xây dựng kế hoạch tổ chức thực hiện với nội dung cụ thể như sau: 
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

- Nâng cao nhận thức, ý thức trách nhiệm của các cán bộ, giáo viên, nhân viên của trung tâm trong công tác phòng chống bệnh viêm phổi cấp do chủng mới của virus Corona. Giúp cán bộ, giáo viên, nhân viên, phụ huynh hiểu rõ tác hại và nguy cơ của dịch bệnh. Từ đó có các biện pháp phòng dịch, ngăn chặn lây lan trong trung tâm và cộng đồng.

- Trung tâm  xác định công tác phòng chống dịch bệnh là công tác trọng tâm, thường xuyên cần phải được chỉ đạo theo kế hoạch trong giai đoạn hiện nay. 

- Chủ động phối hợp chặt chẽ với trạm y tế xã Nghi Phú, chính quyền địa phương  trong việc tuyên truyền, phòng chống và phát hiện sớm các trường hợp nhiễm virus trong trường học, xây dựng các phương án xử lý khi có dịch xảy ra, hạn chế lây lan rộng trong trường học và cộng đồng.
II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU:
1. Chỉ đạo công tác điều hành
- Tổ chức họp triển khai kế hoạch thực hiện từ khi có thông tin về dịch bệnh và triển khai thường xuyên các kế hoạch chỉ đạo của Sở Lao động - TB và XH đến các phòng chuyên môn.
- Ban hành các văn bản chỉ đạo thực hiện 

- Chỉ đạo tăng cường các hoạt động Y tế
2. Nhiệm vụ cụ thể

- Thành lập Ban chỉ đạo phòng chống dịch và Ban đón tiếp học sinh

- Tổ chức các hoạt động truyền thông, hướng dẫn các biện pháp phòng chống dịch bệnh viêm đường hô hấp Covid-19 cho học sinh, sinh viên và cán bộ, giáo viên ngay sau khi có thông báo đi học trở lại.

- Mua sắm đầy đủ, kịp thời các thuốc, các trang thiết bị phục vụ cho công tác phòng dich như: thuốc khử trùng Clopheramin, vôi, khẩu trang, xà phòng, nước rửa tay, nước lau sàn....

- Vệ sinh tiêu độc, khử trùng thường xuyên lớp học, khu nội trú, nhà ăn, khuôn viên trung tâm.
- Lắp đặt các bồn rửa tay cho giáo viên, học sinh tại khu vực lớp học.
3. Giải pháp cụ thể 

3.1. Đối với Ban chỉ đạo phòng chống dịch và Ban tiếp đón 

- Thường xuyên cập nhật thông tin về diễn biến dịch bệnh, tuyên truyền tới từng giáo viên và phụ huynh thông tin chính xác, tránh đưa thông tin không đúng sự thật.

- Quản lý tốt các khâu giao nhận và chế biến thực phẩm. Thường xuyên kiểm tra việc thực hiện công tác VSMT, VS các phòng học nhóm lớp… của GV và nhân viên hàng ngày.

- Chỉ đạo cán bộ, giáo viên xây dựng góc tuyên truyền về cách phòng và chống dịch bệnh truyền nhiễm tại các lớp học. Thực hiện nghiêm túc việc cho học sinh VSCN bằng xà phòng, và VSMT trong và ngoài lớp học. Giáo dục cho học sinh phải ăn chín uống sôi, và không ăn các loại thức ăn đã chế biến sau 2h.

- Chỉ đạo các khu lớp tổng vệ sinh bên trong và bên ngoài lớp học, khơi thông cống rãnh, lau chùi đồ dùng, vệ sinh ca cốc của học sinh hàng ngày trước mỗi lần dùng.

- Khi đã phát hiện có dịch trên địa bàn cần báo cáo ngay cho Ban chỉ đạo cấp trên để có biện pháp xử lý và dập tắt dịch bệnh kịp thời.

- Chuẩn bị đầy đủ các loại dụng cụ y tế và kinh phí để xử lý khi có dịch.

3.2. Đối với giáo viên, cán bộ công nhân viên:

​​- Trong thời gian nghỉ phòng chống dịch cán bộ giáo viên không được đi tham quan, du lịch, công tác, công việc khác ngoiaf tỉnh; nếu có phải xin ý kiến Giám đốc.
- Ghi lại các lịch trình di chuyển, làm việc bình thường của mình trong ngày.
- Phải thường xuyên trao đổi với phụ huynh để kịp thời nắm bắt thông tin của học sinh.

- Lấy thông tin chính xác của học sinh trên tờ khai y tế (theo mẫu mà Trung tâm cung cấp)

- Đo thân nhiệt cho học sinh từng ngày (sáng từ 6h45 phút đến 7h30 phút; chiều từ 13h10 phút đến 13h45 phút).

- Đến cơ quan phải đeo khẩu trang, thường xuyên rửa tay đúng quy định. 
- Trước giờ học sinh lên lớp, giáo viên cần phải lau dọn sạch sẽ sàn nhà và các vật dụng tại lớp học. 

- Thường xuyên để phòng học thoáng mát, mở cửa sổ, nhiệt độ 25 -270c.

- Trước và sau khi ăn, sau khi đi vệ sinh, giáo viên bảo mẫu cần phải hướng dẫn học sinh rửa tay bằng xà phòng, xả nước dưới vòi nước chảy, đánh răng, súc miệng nước muối loãng sau khi ăn xong, sau khi ngủ dậy.

- Đối với nhà bếp cần thực hiện nghiêm túc việc bảo đảm an toàn thực phẩm, quy trình bếp một chiều, nấu ăn đúng giờ. Học sinh được ăn chín, uống sôi, thức ăn của học sinh không để lâu thời gian quá 2h. Thực hiện nghiêm túc việc lưu thức ăn sau 24h. Các dụng cụ để nấu ăn và chia ăn cho học sinh trước khi ăn phải được sấy đúng quy trình. Không để thức ăn thừa sang ngày hôm sau, thường xuyên thu gom và xử lý các loại rác thải theo đúng quy định.

3.3. Đối với phòng Tư vấn - quản lý và phục hồi chức năng

- Kiểm tra thân nhiệt từng học sinh trước khi vào khu nội trú. Các em có triệu chứng cần đi khám ngay hoặc thông báo gia đình không đưa đến.
- Khử khuẩn toàn bộ tư trang, quần áo, đồ dùng học sinh nội trú.

- Giặt phơi toàn bộ quần áo, chăn màn cho học sinh nội trú.
- Đi thăm khám hằng ngày.
- Có kế hoạch trực học sinh 24/24.
3.4. Đối với bảo vệ
- Phải đeo khẩu trang khi tiếp xúc với cán bộ, giáo viên, học sinh, phụ huynh và các đối tượng khác.

- Nhắc nhở phụ huynh và học sinh ngoại trú khi đến trung tâm bắt buộc phải đeo khẩu trang.

- Nghiêm cấm không cho học sinh ra ngoài khi chưa được sự cho phép của Giám đốc.

- Đối với học sinh ngoại trú, trước khi vào học phối hợp với cán bộ phòng tư vấn đo và kiểm tra thân nhiệt trước khi vào Trung tâm. Học sinh đi chậm quá 15 phút tuyệt đối không cho vào trường.
- Không cho phụ huynh đi xe máy, ô tô vào trong khuôn viên trung tâm để đón học sinh.

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

- Các bộ phận thực hiện đúng kế hoạch.
- Trong quá trình thực hiện có vướng mắc báo cáo giám đốc để chỉ đạo, giải quyết.
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- Các Tc. Đoàn thể.
- Lưu VT.
	GIÁM ĐỐC
Phan Bùi Hải


